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GIỚI THIỆU THÔNG TIN CÁN BỘ QUẢN LÝ 

Kỳ đánh giá: Từ ngày 01/10/2022 đến ngày 31/03/2023 

 THÔNG TIN CÁ NHÂN 

 
 
 
 
 
 
 

Họ tên:    NGUYỄN ĐÀO THANH TÂM 

Sinh ngày 15/08/1997 

Trình độ  
Cử nhân Kế toán - Chuyên ngành Quản trị  

Kinh doanh 

Đơn vị công tác 
Văn phòng Hội đồng Quản Trị – Công ty CP Phát triển 

Hùng Hậu 

Chức vụ hiện tại Phó chánh VP, phụ trách VP HĐQT 

Ngày bổ nhiệm 

Ngày vào làm đầu tiên 

tại HHH 

07/12/2022 

02/12/2019  

I. KẾT QUẢ HOÀN THÀNH CÔNG VIỆC TRONG KỲ ĐÁNH GIÁ 

1. Tỷ lệ hoàn thành mục tiêu Nghị quyết myH23 (liệt kê chi tiết và minh chứng kèm theo) 

Stt 
Tên mục tiêu 

nghị quyết myH23 
Thời gian hoàn 

thành 
Tự đánh 
giá (%) 

Kết quả KPIs 
công bố (%) 

Link minh 
chứng 

Diễn giải/ 
Ghi chú 

1       

Bình quân tỉ lệ hoàn thành tất cả mục tiêu     

2. Tỷ lệ hoàn thành mục tiêu theo VBKL/ TBKL (liệt kê chi tiết và minh chứng kèm theo) 

Stt Tên mục tiêu VBKL/ TBKL Thời gian 
hoàn thành 

Tự đánh 
giá (%) 

Kết quả KPIs 
được công 

bố (%) 

Link minh 
chứng 

Diễn giải/ 
Ghi chú 

1       

Bình quân tỉ lệ hoàn thành tất cả mục tiêu     
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3. Tỷ lệ hoàn thành mục tiêu theo chức năng nhiệm vụ của Phòng/ Ban/ Khoa/ Trung tâm/ Viện/ 

Bộ phận 

Stt Nội dung công việc 
Tự 

đánh 
giá (%) 

Quản lý 
trực tiếp 
đánh giá 

(%)  

Link 
minh 
chứng 

Diễn giải/ Ghi 
chú 

I Mục tiêu theo chức năng/ nhiệm vụ     

1 
Tham mưu, tổng hợp thông tin và quản 

trị mục tiêu 
85%   

Theo CNNV  

VP HĐQT 

2 Quản lý vốn, tài sản 80%   
Theo CNNV  

VP HĐQT 

3 Hành chính – Văn thư 90%   
Theo CNNV  

VP HĐQT 

II 
Hỗ trợ/ Phối hợp với các Đơn vị liên 

quan 
    

1 
Hỗ trợ, tư vấn đơn vị quy trình thủ tục hồ 

sơ liên quan trình ký 
100%    

III Các mục tiêu/ công việc khác (nếu có)     

1 Thực hiện các chỉ đạo khác của TT HĐQT 90%    

Bình quân tỉ lệ hoàn thành tất cả mục tiêu 89%    

II. THÀNH TÍCH NỔI BẬT/ CỐNG HIẾN (nêu ít nhất 03 đầu mục) 

- Tự đánh giá bản thân chưa có thành tích nổi bậc, cá nhân chủ yếu thực hiện công việc 

theo chức năng nhiệm vụ của VP HĐQT.  

III. SÁNG KIẾN/ CẢI TIẾN CÔNG VIỆC (nêu ít nhất 03 đầu mục) 

- Không có. 

TP. HCM, ngày 24 tháng 04 năm 2023 

 
NGƯỜI THỰC HIỆN 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 


